VERHALTENSKODEX AM LILIENTHAL

Grenzen

Wir sind achtsam und aufmerksam miteinander, wir halten die Grenzen
anderer ein.

Grenzliberschreitungen werden mithilfe der Beschwerdestrukturen
aufgearbeitet.

Macht

Uns ist das Machtgefalle zwischen schulischem Personal und Schi-
ler*innen bewusst. Es wird nicht missbraucht oder ausgenutzt.

Kontakt

Wir vermeiden unnétigen Korperkontakt.

Bei 1:1-Gesprachen von schulischem Personal und Schiiler*innen bleibt
die Tir zum Raum offen und es besteht das Angebot eine Vertrauens-
person dabei zu haben.

Gezielte Kontakte zwischen Schiler*innen und schulischem Personal
finden nur im Schulkontext und Uber schulische Belange statt, nicht
= privat.

Aufnahmen

Fotos und Videos werden nur in gegenseitigem Einvernehmen aufgenommen

Wir nennen uns beim bevorzugten Pronomen und Namen und
Spitznamen nur wenn ausdriicklich erwlinscht. ;

Aussehen

AuBerlichkeiten unserer Mitmenschen werden nic
Wir kleiden uns dem schulischen Kontext ange



